REGIONE MOLISE Modello B

(Atto d'iniziativa

GIUNTA REGIONALE dingenaal che

non ha oneri
finanziari)
O?SGIQNE Mo\)s?’
Seduta del 25-06-2024 DELIBERAZIONE N. 319

OGGETTO: PROGRAMMAZIONE 2021 — 2027 — OBIETTIVO "INVESTIMENTI A FAVORE
DELL'OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA" - PROGRAMMA PLURIFONDO "PR MOLISE
FESR-FSE+ 2021-2027" - CCIl 2021IT16FFPR001 APPROVATO CON DECISIONE DI
ESECUZIONE DELLA COMMISSIONE EUROPEA N.C(2022) 8590 FINAL DEL 22/11/2022 -
AGGIORNAMENTO GOVERNANCE E ORGANIGRAMMA ADG PR FESR-FSE+ 2021-2027.

LA GIUNTA REGIONALE

il giorno venticinque del mese di giugno dell’anno duemilaventiquattro si riunisce con la presenza dei Signori:

N. | Cognome e Nome Carica Presente/Assente
1 ROBERTI FRANCESCO PRESIDENTE Presente
2 DI LUCENTE ANDREA VICE PRESIDENTE Presente
3 CEFARATTI GIANLUCA ASSESSORE Presente
4 MARONE MICHELE ASSESSORE Assente
5 MICONE SALVATORE ASSESSORE Presente
6 IORIO ANGELO MICHELE ASSESSORE Presente

Partecipa il SOTTOSEGRETARIO alla Presidenza della Giunta regionale VINCENZO NIRO
SEGRETARIO: MARIANTONELLA DI IELSI

VISTA la proposta di deliberazione n. 381 inoltrata dal SERVIZIO COORDINAMENTO PROGRAMMAZIONE
COMUNITARIA FONDO FESR - FSE;

PRESO ATTO del documento istruttorio ad essa allegato, concernente I'argomento in oggetto, che costituisce
parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

PRESO ATTO:

a) del parere, in ordine alla legittimita e alla regolarita tecnico-amministrativa del documento istruttorio, espresso
dal Direttore del SERVIZIO COORDINAMENTO PROGRAMMAZIONE COMUNITARIA FONDO FESR - FSE - AL
BERTA DE LISIO , e della dichiarazione, in esso contenuta, in merito agli oneri finanziari dell’atto;

b) del parere di coerenza, ai sensi della L.R. 10/2010 e ss.mm.ii., a firma del Coordinatore dellAREA QUINTA, A
LBERTA DE LISIO;

c) dell'attestazione del Direttore Generale della Giunta Regionale, DOMENICO NUCCI di coerenza con gl
indirizzi della politica regionale e con gli obiettivi assegnati alla Direzione generale.

La proposta di deliberazione & stata sottoposta al’esame della Giunta Regionale dal relatore, IORIO ANGELO
MICHELE.

VISTA la legge regionale 23 marzo 2010 n. 10 e ss.mm.ii.;
VISTO il Regolamento interno di questa Giunta;

Con voto favorevole espresso all’'unanimita dei presenti,
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DELIBERA

1. di prendere atto del Documento istruttorio e delle motivazioni ivi espresse;

2. di adottare per la definizione della governance del PR Molise FESR-FSE+ 2021 — 2027 una
struttura organizzata che garantisca, oltre all’attivazione dei processi attuativi, anche il coordinamento
dei controlli in itinere ed ex post di | livello relativamente ai fondi comunitari assegnati, in coerenza con I
Atto di organizzazione delle strutture dirigenziali dell’apparato organizzativo regionale di cui alla DGR 9/

2024 e smi;

3. di disporre che, per le finalita di cui al punto 2, vengano coinvolti, oltre all’Autorita di Gestione, le
strutture dirigenziali della Giunta competenti per materia e comunque collocate, nonché gli Organismi
intermedi individuati in Sviluppo Italia Molise, SpA, Autorita urbane di Campobasso e Termoli e Agenzia
Molise Lavoro, tutti in posizione di dipendenza funzionale e non gerarchica rispetto all’Autorita di
gestione, responsabile del Programma;

4. di collocare, per le finalita di cui al punto 2, in staff all’Autorita di Gestione il Coordinatore del Piano
di Rigenerazione Amministrativa (PrigA), nel Responsabile della Comunicazione e nel Responsabile del
Piano di Valutazione (PdV), in congiunzione con il Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pu
bblici, ciascuno per la propria competenza;

5. didisporre, per le finalita di cui al punto 2, la decadenza del Comitato di Pilotaggio di cui alla DGR n.
33/2020;

6. di approvare, quale modello funzionale allo scopo richiamato al precedente punto 2, il diagramma
allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale (Allegato “A”), che riporta, in termini di stru
tture responsabili, nonché di relazioni funzionali e collaborative, I'organigramma gestionale e di
controllo del PR Molise FESR-FSE+ 2021-2027, che, aggiornato anche rispetto alle modifiche
dell’'apparato organizzativo regionale intervenute, sostituisce quello approvato con DGR n. 190/2023;

7. distabilire che il Servizio Risorse Umane e Organizzazione del lavoro provveda, su indicazione dell’
AdG, alladeguamento delle declaratorie dei Servizi coinvolti nel sistema di governance di cui ai punti
precedenti, ove pertinente;

8. di dare mandato all’'Autorita di Gestione del PR Molise FESR FSE+ 2021-2027 per gli adempimenti
funzionali alladeguamento dell’organizzazione e delle declaratorie delle unita operative organiche —
Uffici rientranti nei Servizi coinvolti nel sistema di governance di cui ai punti precedenti, ove pertinente;

9. di disporre, nelle more del’adeguamento di cui ai punti precedenti, I'operativita dei Servizi coinvolti
nel sistema di governance oggetto del presente Atto per I'espletamento delle attivita afferenti al PR
Molise FESR FSE+ 2021-2027;

10. di demandare all’Autorita di Gestione del PR Molise FESR-FSE+ 2021 — 2027 di provvedere con
propri atti formali all’aggiornamento della descrizione del Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge. Co.) ai
sensi dell’'art. 69 del Reg. (UE) n. 2021/1060, unitamente agli altri Manuali e documenti utili alla sua
attuazione;

11. di stabilire che ['Autorita di Gestione del PR Molise FESR-FSE+ 2021 — 2027 provveda
al’aggiornamento della documentazione di gestione e controllo anche per stralci successivi, dandole
mandato di aggiornare, in prima applicazione, quella riguardante il processo di acquisizione di servizi a
titolarita dellAdG, preliminarmente all’avvio di qualsivoglia procedura di acquisizione dei suddetti servizi
e con lintendimento di farla confluire, successivamente, nella documentazione di gestione e controllo
complessivamente adeguata;

12. di demandare all’Autorita di Gestione del PR Molise FESR-FSE+ 2021 — 2027 la modifica della “Ta
bella 13: Autorita di programma del PR FESR FSE+ 2021-2027”, riportata nel Programma;
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13. di dare mandato, altresi, all’Autorita di Gestione del PR Molise FESR FSE+ 2021-2027 di effettuare
le modifiche alla Convenzione con Sviluppo Italia Molise SpA per I'espletamento delle funzioni di
Organismo Intermedio, approvata con DGR n. 305 del 19/06/2024, per aggiungere alle Azioni della
Priorita 1 gia oggetto di delega anche I'Azione della Priorita 2, denominata Azione 2.6.2 “Sostegno alle
PMI per lo sviluppo di filiere innovative di trattamento e riutilizzo dei rifiuti e di recupero di materia prima
seconda e di energia”;

14. di assoggettare il presente atto agli obblighi in materia di trasparenza, di cui al D. Lgs. n. 33/2013 e
ss.mm.ii.;

15. di assoggettare il presente atto al controllo di regolarita amministrativa di cui alla direttiva sui
controlli interni modificata, da ultimo, con Deliberazione della Giunta regionale n. 306 del 06 ottobre
2023.

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

OGGETTO: PROGRAMMAZIONE 2021 - 2027 - OBIETTIVO "INVESTIMENTI A FAVORE
DELL'OCCUPAZIONE E DELLA CRESCITA" - PROGRAMMA PLURIFONDO "PR MOLISE FESR-FSE+
2021-2027" - CClI 2021IT16FFPR001 APPROVATO CON DECISIONE DI ESECUZIONE DELLA
COMMISSIONE EUROPEA N.C(2022) 8590 FINAL DEL 22/11/2022 — AGGIORNAMENTO GOVERNANCE E
ORGANIGRAMMA ADG PR FESR-FSE+ 2021-2027.

VISTI:

il Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093 del Consiglio del 17 dicembre 2020 che, su proposta della
Commissione Europea e a seguito dell’approvazione del Parlamento europeo, stabilisce il quadro finanziario
pluriennale per il periodo 2021-2027;

il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021, che istituisce
il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013 (di seguito anche
Regolamento FSE+);

il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021, relativo al
Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione (di seguito anche Regolamento FESR);

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 24 giugno 2021, recante le
disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al
Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e
'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al
Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei
visti (di seguito anche Regolamento recante le disposizioni comuni - RDC);

VISTO I'Accordo di Partenariato approvato dalla Commissione Europea con Decisione C(2022) 4787 del 15
luglio 2022;

VISTO il Programma Regionale (PR) FESR FSE+ Molise 2021-27, approvato con Decisione di esecuzione della
Commissione Europea n. C(2022) 8590 final del 22/11/2022, di cui la Giunta regionale ha preso atto con propria
Deliberazione n. n. 495 del 20/12/2022, avente ad oggetto “Programma Regionale FESR FSE+ Molise
2021-2027 — Presa d'atto Decisione di Esecuzione della Commissione Europea n. C(2022) 8590 Final
del 22/11/2022";

RILEVATO che, con la sopra citata Deliberazione n. 495 del 20/12/2022, la Giunta Regionale ha, tra I'altro, dato
atto dell'individuazione delle Autorita del Programma come espressa dalla “Tabella 13: Autorita di programma
del PR FESR FSE+ 2021-2027”, riportata nel Programma;

TENUTO CONTO che nella suddetta “Tabella 13: Autorita di programma del PR FESR FSE+ 2021- 2027” & stato
individuato il Direttore pro tempore | Dipartimento della Presidenza della Giunta Regionale quale Autorita di gesti
one del programma "PR Molise FESR-FSE+ 2021-2027";

PRESO ATTO della necessita, disposta dalla Regolamentazione Comunitaria, ai sensi degli articoli da 69 a 85
del Regolamento (UE) 2021/1060 e relativi allegati, di adottare il Sistema di Gestione e Controllo del
Programma, che prevede, tra l'altro, una descrizione delle funzioni degli organismi coinvolti nella gestione e nel
controllo e la ripartizione delle funzioni allinterno di ciascun organismo, nonché I'osservanza del principio della
separazione delle funzioni fra tali organismi e all’interno degli stessi;

PRESO ATTO altresi di quanto disposto dall’art.72 del Reg. (UE) n.2021/1060 in materia di definizione delle funzi
oni dell’Autorita di gestione, responsabile delle azioni previste dal PR Molise FESR FSE+ 2021 — 2027, nonché
del raggiungimento dei risultati ivi previsti attraverso I'adozione di procedure idonee ad assicurare il corretto utiliz
zo delle risorse finanziarie, nel rispetto della normativa europea e nazionale;

CONSIDERATO che l'Autorita di Gestione del PR Molise FESR-FSE+ 2021-2027 per lo svolgimento delle
funzioni che ricadono sotto la sua responsabilita necessita di un’idonea struttura organizzata che garantisca, oltre
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all'attivazione dei processi attuativi, anche I'esercizio dei controlli in itinere ed ex post di | livello;
RICHIAMATE:

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 33 del 31/01/2020, che, tra l'altro, ha istituito uno specifico
Comitato di Pilotaggio, al fine di assicurare la condivisione e il coordinamento nell’orientamento degli indirizzi
strategici della programmazione del periodo 2021-2027;

la Determinazione del Direttore del | Dipartimento n. 20 del 17/03/2020, con la quale, in esecuzione della
DGR n. 33/2020, ¢ stato approvato lo schema del Regolamento di funzionamento del Comitato di Pilotaggio,
approvato nella prima riunione del Comitato stesso;

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 38 del 16 febbraio 2023 di istituzione del Comitato di Sorveglianza
FESR FSE+ 2021 — 2027 della Regione Molise ai sensi del Regolamento (UE) del Parlamento Europeo e del
Consiglio 2021/1060, Artt. 38, 39 e 40;

la Determinazione del Direttore del | Dipartimento n. 141 del 1° giugno 2023 si & preso atto della
composizione del Comitato di Sorveglianza FESR FSE+ 2021 — 2027 della Regione Molise;

CONSIDERATE, in relazione agli adempimenti regolamentari concernenti il Sistema di Gestione e Controllo
dell’Autorita di Gestione:

la Deliberazione di Giunta n. 190 del 8 giugno 2023 avente ad oggetto “Programmazione 2021 — 2027 —
Obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" - Programma plurifondo "PR Molise FESR
FSE+ 2021-2027" - CCIl 2021IT16FFPR001 approvato con Decisione di esecuzione della Commissione
Europea n. C(2022) 8590 final del 22/11/2022 — Approvazione Governance AdG e organigramma”;

la Determinazione del Direttore del | Dipartimento n. 162 del 29-06-2023 avente ad oggetto:
Programmazione 2021 — 2027 - Obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" -
Programma plurifondo "PR Molise FESR-FSE+ 2021-2027" - CCl 2021IT16FFPR001 approvato con Decisione
di esecuzione della Commissione Europea C(2022) 8590 final del 22/11/2022 — adempimenti organizzativi e
procedurali ai sensi del Regolamento (UE) del Parlamento Europeo e del Consiglio 2021/1060, art. 69 comma
11 — Approvazione del Sistema di Gestione e Controllo;

la Determinazione del Direttore del | Dipartimento n. 185 del 02-08-2023 avente ad oggetto:
Programmazione 2021 — 2027 — Obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della Crescita" -
Programma Plurifondo "PR Molise FESR-FSE+ 2021-2027" - CCI 2021IT16FFPR001 approvato con
Decisione di esecuzione della Commissione Europea C(2022) 8590 Final del 22/11/2022 — Adempimenti
organizzativi e procedurali ai sensi del Regolamento (UE) del Parlamento Europeo e del Consiglio 2021/1060,
Art. 69 Comma 11 — Approvazione del Manuale delle Procedure dell'Autorita di Gestione e relativi Allegati;

RILEVATO che successivamente al perfezionamento degli atti sopra elencati, come riferiti agli adempimenti
regolamentari concernenti il Sistema di Gestione e Controllo dell’Autorita di Gestione, sono intervenute le
seguenti modifiche organizzative:

Deliberazione di Giunta Regionale n. 340 del 27/10/2023 “Programma Regionale Molise FESR - FSE+
2021-2027 Sostituzione Autorita di Gestione”;

Legge Regionale n. 7 del 15 dicembre 2023 che, all’articolo 15, ha approvato un nuovo modello
organizzativo dell'apparato amministrativo della Giunta regionale, articolato in una struttura apicale
denominata “Direzione generale”, in strutture dirigenziali denominate “Servizi”, in unita operative organiche
denominate “Uffici”, stabilendo che la Direzione generale sia una struttura complessa di coordinamento,
gestione e raccordo operativo delle attivita dei Servizi e che con atto di organizzazione della Giunta regionale
debbano essere definite specifiche funzioni di coordinamento di aree funzionali, corrispondenti ad
aggregazioni di aree omogenee di materie, in numero non superiore a cinque;

Deliberazione di Giunta Regionale n. 9 del 9 gennaio 2024 con la quale & stato approvato, in esecuzione
dell’art. 15 della legge regionale 15 dicembre 2023, n. 7 e in conformita con quanto ivi previsto, il nuovo Atto di
organizzazione delle strutture dirigenziali dell’apparato organizzativo regionale articolato in una struttura
apicale denominata “Direzione Generale”, unitamente al riassetto complessivo delle strutture dirigenziali
“Servizi”, raggruppate per aree funzionali in numero massimo di cinque, funzionalmente dipendenti da
altrettanti dirigenti con funzioni di coordinamento, fatta eccezione per le strutture autonome della Presidenza
della Giunta regionale che, per la peculiarita delle rispettive funzioni istituzionali, sono collocate alle dirette
dipendenze della Presidenza della Regione; tale nuovo Atto di organizzazione ha incardinato le funzioni
dell’Autorita di Gestione all'interno della Direzione Generale;

Deliberazione di Giunta regionale n. 89 del 19 febbraio 2024 di conferimento dell'incarico di Direttore
Generale della Giunta regionale;

Deliberazione di Giunta Regionale n. 97 del 27/02/2024 avente ad aggetto “POR Molise FESR FSE
2014-2020 e PR Molise FESR-FSE+ 2021-2027 sostituzione dell'Autorita di certificazione del Programma’;

Deliberazione di Giunta Regionale n. 142 del 12 marzo 2024 di conferimento degli incarichi di direzione dei
Servizi regionali;

Determinazione del Direttore del Dipartimento Terzo n.36 del 13 marzo 2024, recante “D.G.R. n. 9 del 9
gennaio 2024 — Atto di organizzazione delle strutture dirigenziali dell'apparato burocratico della Giunta
regionale ai sensi dell'art.15 della legge regionale 15 dicembre 2023, n.7 — Assegnazione personale e unita
operative all'interno dei Servizi autonomi della Presidenza della Giunta regionale, della Direzione generale
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della Giunta regionale e della Direzione generale per la salute - Provvedimenti”, i cui effetti decorrono dal 18
marzo 2024;

Determinazione del Servizio Risorse Umane e Organizzazione del lavoro n. 1706 del 22/03/2024 con cui &
stato riapprovato integralmente I'organigramma dei Servizi autonomi della Presidenza della Giunta regionale,
della Direzione generale della Giunta regionale, della Direzione generale per la salute, dellESU e
delllRESMO, in sostituzione di quello approvato con determinazione n. 36/2024;

Deliberazione di Giunta Regionale n. 154 del 27/03/2024 con la quale (i) & stata individuata nuovamente,
tra l'altro, I'Autorita di Gestione del PR FESR FSE+ Molise 2021-27 nella persona dell’Avv. Alberta De Lisio,
(ii) e stato confermato quanto disposto con la D.G.R. n. 97 del 27 febbraio 2024 in merito alla individuazione
dell’Autorita di certificazione e di funzione contabile rispettivamente per il POR 2014/2020 e il PR FESR-FSE +
2021-2027; (iii) & stato parzialmente modificato I'atto di organizzazione delle strutture regionali approvato con
D.G.R. n. 9/2024 e con D.D. n. 1706 del 22 marzo 2024 e, segnatamente: a) sono eliminati dalla declaratoria
di competenze del Direttore Generale la parte relativa a “Autorita responsabile dei Piani di Sviluppo e
coesione, (...) e dei POR”; b) sono eliminati, altresi, dalla declaratoria del Servizio di Supporto al Direttore
Generale le seguenti competenze: - Supporto all’Autorita di Gestione (AdG) dei POR FESR FSE Molise. -
Assistenza al Comitato di Sorveglianza di cui all'articolo 47 Reg. 1303/2013. - Predisposizione di atti
amministrativi per la approvazione e pubblicazione dei bandi e avvisi pubblici e dei documenti di accesso ai
finanziamenti in forma negoziale da parte dellAdG - Elaborazione e attuazione della Strategia di
Comunicazione del POR Molise FESR-FSE 2014-20 e dei relativi Piani attuativi annuali - Predisposizione e
gestione di un elenco, da redigere secondo le indicazioni di cui allAllegato Xl Reg. 1303/2013, delle
operazioni suddivise per programma operativo e per fondo. - Coordinamento e gestione delle attivita di
Assistenza Tecnica al PO FESR-FSE Molise 2014-20. - Coordinamento del sistema di gestione delle
irregolarita (iv) sono allocate conseguentemente le gia menzionate competenze all’interno del Coordinamento
Area Quinta e, segnatamente, nel Servizio Coordinamento Programmazione Comunitaria Fondo FESR — FSE;

Deliberazione di Giunta Regionale n. 183 del 16/04/2024 “POR Molise FESR FSE 2014-2020 e PR Molise
FESR FSE+ 2021/2027: sostituzione dell'Autorita di audit;

Deliberazione di Giunta Regionale n. 205 del 30/04/2024, con la quale si & provveduto a incardinare il
Servizio Risorse umane e Organizzazione del lavoro nell’organigramma della Direzione generale della Giunta
regionale e conferire il relativo incarico di reggenza al Direttore generale;

Deliberazione di Giunta Regionale n. 219 del 10/05/2024, con la quale si & provveduto a rimodulare le
declaratorie di competenze per: (i) la Direzione generale della Giunta regionale; (ii) il Servizio Pianificazione e
Gestione Territoriale e Paesaggistica —Tecnico delle Costruzioni e (iii) il Servizio Competitivita dei sistemi
produttivi, sviluppo delle attivita industriali, commerciali e artigianali — Cooperazione territoriale europea -
Politiche della concorrenza, internazionalizzazione delle imprese e marketing economico e industriale;

Determinazione del Servizio Risorse Umane e Organizzazione del lavoro n. 13 del 29/05/2024 avente ad
oggetto “Misure organizzative per la funzionalita dei servizi regionali - Determinazione dirigenziale n. 1706 del
22 marzo 2024 - Ulteriori provvedimenti”, con la quale sono state adottare ulteriori misure organizzative di
riassegnazione del personale e di conferimento degli incarichi di responsabilita di unita operative;

RITENUTE impattanti, per la tenuta della Governance AdG e dell’organigramma approvati con la citata DGR n.
190/2023, per il Sistema di Gestione e Controllo approvato con Determinazione del Direttore del | Dipartimento n.
162 del 29-06-2023 e per il Manuale delle Procedure dell'Autorita di Gestione e relativi Allegati approvati con
Determinazione del Direttore del | Dipartimento n. 185 del 02-08-2023, le sopra elencate modifiche organizzative
sopravvenute;
RITENUTO, pertanto, di dover apportare le necessarie modifiche ai documenti appena citati;
ATTESO che le funzioni di condivisione e coordinamento attribuite al Comitato di Pilotaggio con DGR n. 33/2020
sono, nel nuovo impianto organizzativo, ascritte, ciascuno per la propria competenza, al Direttore generale e ai
Coordinatori delle aree funzionali;
RITENUTO, pertanto, di far decadere il suddetto Comitato di pilotaggio, rinviando a eventuali, ulteriori,
provvedimenti I'istituzione di organismi deputati al’implementazione delle suddette attivita di coordinamento;
RICHIAMATE:
- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 95 del 27/02/2024 con la quale & stata approvata la Scheda
intervento per I'affidamento di servizi rivolti al miglioramento della capacita amministrativa, necessaria, fra
I'altro, all’Organizzazione dei processi di implementazione delle funzioni gestionali e di controllo previste
dal Sigeco;
- la conseguente Determinazione n. 3303 del 14/06/2024 avente ad oggetto “POC Molise 2014-2020 -
Asse IX "Capacita istituzionale e amministrativa" Determina a contrarre per l'affidamento dei servizi
specialistici di capacitazione amministrativa per il periodo di programmazione 2021-2027. Avvio trattativa
diretta su mepa ai sensi dell'art. 50, comma 1, lettera b) del d.Igs. 36/2023)- O.E. Ecoter s.r.l. — Istituto di
ricerca e progettazione economica e territoriale . prenotazione impegno di spesa. CUP:
D31C240002700017;
CONSIDERATI, seppur nell’'attesa dei non trascurabili effetti di accelerazione che tali servizi sono chiamati a
imprimere alla definizione e all'operativita del Sigeco nel nuovo contesto organizzativo determinato dalle
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modifiche sopravvenute, i tempi tecnici per il completamento delle modifiche necessarie;
VALUTATA l'urgenza di procedere con l'acquisizione di servizi a titolarita dell’Autorita di gestione, al fine di
dotare quest’'ultima dei supporti necessari alla piu rapida ed efficace attivazione delle azioni declinate per gli
obiettivi di policy e specifici assunti dal Programma;
RITENUTO di dover assicurare i requisiti per la celere acquisizione di servizi a titolarita dell’Autorita di gestione,
anche nelle more del completamento delle modifiche richieste e nell’attesa del decorso dei necessari tempi
tecnici;
PRESO ATTO, a tal proposito, di dover assicurare, nelle more del completamento delle modifiche richieste e
preliminarmente all’avvio di qualsivoglia procedura di acquisizione dei suddetti servizi a titolarita dell’Autorita di
Gestione, il rispetto dei requisiti regolamentari concernenti il Sistema di Gestione e Controllo almeno per quel che
attiene al processo espressamente interessato, individuato nell’acquisizione di servizi a titolarita dell’Autorita di
gestione;
CONSIDERATO che, per effetto della DGR n. 9/2024 e smi:
'organizzazione delle strutture dirigenziali della Giunta Regionale & attualmente articolata in due
Direzioni generali — Direzione Generale della Giunta Regionale e Direzione generale per la Salute — oltre
ai Servizi “autonomi” della presidenza della giunta regionale;
in particolare, la Direzione Generale della Giunta Regionale comprende cinque aree funzionali corrisp
ondenti ad aggregazioni di aree omogenee di materie;
I'Autorita di Gestione del Programma & individuata nel Direttore pro-tempore del Servizio
Coordinamento programmazione comunitaria Fondo FESR-FSE, collocato nell’area V;
le strutture dirigenziali sono collocate, per materia, nellarea funzionale di proprio riferimento,
all'interno della Direzione Generale della Giunta Regionale o nella Direzione Generale della Salute;
PRESO ATTO che nel “Sistema Regione” continuano ad essere presenti soggetti dotati di competenze
specifiche che ben possono essere utilizzate e valorizzate ai fini dell’attuazione di parte delle Azioni e delle
Attivita del PR Molise FESR-FSE+ 2021-2027 che ne rispettino le specificita;
RICHIAMATO quanto disposto dall’articolo 71 paragrafo 3 del Reg. (UE) n.2021/1060 secondo cui I'Autorita di
Gestione puo individuare uno o piu Organismi Intermedi che svolgano determinati compiti sotto la sua responsabi
lita e precisato che all’'art.2, par.1, punto 8) del richiamato Regolamento 'Ol & “un organismo pubblico o privato
che agisce sotto la responsabilita di un’Autorita di Gestione o che svolge compiti o funzioni per conto di questa
Autorita”;
PRESO ATTO, a tal proposito, che il PR FESR FSE plus 2021-2027 individua Sviluppo Italia Molise S.p.A.,
societa in house della Regione Molise, quale Organismo Intermedio per la gestione delle azioni della Priorita 1 -
Un Molise piu intelligente, ad eccezione dell'Azione 1.2.2;
VISTA, a tal proposito, anche la Deliberazione di Giunta Regionale n. 305 del 19/06/2024, avente ad oggetto “Or
ganismo Intermedio per la gestione delle Azioni della Priorita 1 del PR FESR FSE+ Molise 2021-2027, ad
eccezione della sola Azione 1.2.2. Approvazione Convenzione per la delega di funzioni a Sviluppo Italia Molise
S.p.A.”, con la quale & stata approvata la Convenzione tra I'Autorita di Gestione e Sviluppo Italia Molise SpA per
I'espletamento delle funzioni di Organismo Intermedio - O.l. per la gestione delle Azioni della Priorita 1 del PR
FESR FSE+ Molise 2021-2027, ad eccezione della sola Azione 1.2.2, al fine di perfezionare la costituzione
dell’O.l. e di consentire I'operativita del suo funzionamento;
DATO ATTO che Sviluppo ltalia Molise S.p.A. & stata individuata quale Organismo Intermedio in quanto societa
in house della Regione Molise, in possesso di competenze specifiche in tema di politiche per lo sviluppo regionale
afferenti al sistema produttivo, che opera esclusivamente, attraverso una propria e definita struttura organizzativa,
a supporto della Regione Molise quale strumento operativo di quest'ultima per I'attuazione delle politiche di
sviluppo regionali
CONSIDERATO che anche all’interno della Priorita 2 del Programma, insiste un’Azione rivolta ala sostegno delle
imprese molisane denominata Azione 2.6.2 “Sostegno alle PMI per lo sviluppo di filiere innovative di trattamento e
riutilizzo dei rifiuti e di recupero di materia prima seconda e di energia”, anche per la quale Sviluppo ltalia
assicura, per mission, oggetto statutario e esperienze professionali, competenze specifiche a garanzia di
un’efficiente gestione di intervento;
RITENUTO, quindi, di dover aggiungere alle Azioni della Priorita 1 oggetto di delega a Sviluppo Italia Molise
S.p.A. anche I'Azione della Priorita 2 denominata Azione 2.6.2 “Sostegno alle PMI per lo sviluppo di filiere
innovative di trattamento e riutilizzo dei rifiuti e di recupero di materia prima seconda e di energia”;
CONSIDERATO che le Autorita Urbane di Campobasso e di Termoli nel periodo di programmazione 2014-2020
hanno gia svolto il ruolo di Organismo Intermedio e che, pertanto, posseggono gia adeguate competenze ed esp
erienza necessarie per una sana e corretta gestione delle funzioni loro assegnate;
CONSIDERATO, inoltre, che del richiamato “Sistema Regione” fa parte anche 1’ Agenzia Regionale Molise Lavoro, Ente
strumentale della Regione Molise dotato di personalita giuridica di diritto pubblico con autonomia amministrativa, tecnica, p
atrimoniale e contabile il cui Statuto, alla lettera a) dell’articolo 2, prevede che tra i compiti ad essa assegnati vi ¢ il “supp
orto tecnico alla programmazione, alla gestione, al monitoraggio, alla valutazione in materia di integrazione delle
politiche regionali del lavoro, della formazione professionale e dell’educazione” e che, pertanto, detta Agenzia
possiede le capacita tecniche e organizzative utili a consentire la corretta ed efficace attuazione di parte delle Azioni e
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Attivita previste nel PR Molise FESR-FSE+ 2021-2027 per la parte relativa al Fondo Sociale Europeo plus;
DATO ATTO, per tutto quanto sopra esposto, che per lo svolgimento delle funzioni che ricadono sotto la
responsabilita dell’Autorita di Gestione si dispone di una struttura organizzata per 'implementazione dei processi
attuativi e per I'esercizio dei controlli di | livello e che tale struttura si compone di:
Autorita di Gestione: Direttore pro-tempore del Servizio Coordinamento programmazione comunitaria
Fondo FESR-FSE, collocato nell’area V;
strutture dirigenziali collocate, per materia, nell’area funzionale di proprio riferimento, all'interno della
Direzione Generale della Giunta Regionale o nella Direzione Generale della Salute;
Sviluppo ltalia Molise S.p.A., societa in house della Regione Molise, quale Organismo Intermedio per
la gestione delle azioni della Priorita 1 - Un Molise piu intelligente, ad eccezione dell'Azione 1.2.2;
Autorita Urbane di Campobasso e di Termoli quali Organismi Intermedi, per la gestione degli
interventi di cui alle strategie di sviluppo urbano;
Agenzia Regionale Molise Lavoro, Ente strumentale della Regione Molise quale Organismo
Intermedio per la gestione di parte delle Azioni e Attivita previste nel PR Molise FESR-FSE+ 2021-2027
per la parte relativa al Fondo Sociale Europeo plus;
DATO ATTO che non sussistono rapporti di subordinazione gerarchica tra I'Autorita di gestione e le strutture
dirigenziali della Giunta comunque collocate, nonché, tra I'Autorita di Gestione e gli Organismi intermedi
comunque individuati;
RITENUTO, viceversa, che sussista una funzionalita trasversale a quella determinata dalla collocazione
organizzativa delle strutture dirigenziali e sottostante al rapporto con gli organismi intermedi, individuata nella
corretta, efficace ed efficiente attuazione del Programma e che tale funzionalita si esprima, pur nel rispetto delle
competenze per materia o, a seconda dei casi, di quelle delegate, in un rapporto di dipendenza, per I'appunto,
funzionale tra I'Autorita di gestione, responsabile del PR, e i soggetti sopra elencati;
DATO ATTO che la sopra richiamata dipendenza funzionale non determina in alcun modo subordinazione
gerarchica, potendosi, per questo, ritenere pienamente salvaguardata I'autonomia dei soggetti elencati e inibita
qualsivoglia ipotesi di conflitto di interesse;
RITENUTO opportuno confermare la collocazione in staff all’Autorita di Gestione dei soggetti impegnati nei
processi di supporto della capacita amministrativa, della comunicazione e della valutazione, individuandoli,
rispettivamente nel Coordinatore del Piano di Rigenerazione Amministrativa (PrigA), nel Responsabile della
Comunicazione e nel Responsabile del Piano di Valutazione (PdV), in congiunzione con il Nucleo di Valutazione
e Verifica degli Investimenti Pubblici;
RIBADITA la necessita di far decadere il Comitato di pilotaggio di cui alla DGR n. 33/2020;
RILEVATO che si € provveduto ad elaborare, corredato da brevi istruzioni esplicative, un diagramma di sintesi
(allegato “A”), che riporta, in termini di strutture responsabili, nonché di relazioni funzionali e collaborative, 'orga
nigramma gestionale e di controllo del PR Molise FESR-FSE+ 2021-2027;
RITENUTE sussistenti, per le ragioni sin qui esposte, la necessita e I'urgenza di procedere all’aggiornamento
della struttura di governance del PR Molise FESR-FSE+ 2021-2027 di cui all’Allegato “A”, stabilendo, nelle more
del completamento delle modifiche richieste per I'adeguamento del Sigeco e della relativa manualistica e
modulistica, di demandare all’Autorita di Gestione del PR Molise FESR-FSE+ 2021 — 2027 la predisposizione
della documentazione di gestione e controllo riguardante il processo di acquisizione di servizi a titolarita del’AdG,
preliminarmente all’avvio di qualsivoglia procedura di acquisizione dei suddetti servizi e con I'intendimento di farla
confluire, successivamente, nella documentazione di gestione e controllo complessivamente adeguata, nonché la
modifica della “Tabella 13: Autorita di programma del PR FESR FSE+ 2021-2027”, riportata nel Programma;
RITENUTO pertanto necessario provvedere, con il presente atto, all'approvazione del citato diagramma (allegato
“A”) che riporta, in termini di strutture responsabili e strutture di staff, nonché di relazioni funzionali e collaborativ
e, 'organigramma gestionale e di controllo del PR Molise FESR-FSE+ 2021-2027, quale parte integrante e sosta
nziale della presente deliberazione;

VISTO il D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 concernente “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita,
trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni” e ss.mm.ii.;

VISTA la direttiva sui controlli interni di regolarita amministrativa come modificata, da ultimo, con Deliberazione
della Giunta regionale n. 306 del 06 ottobre 2023;

TUTTO CIO PREMESSO, IL DIRETTORE DEL SERVIZIO COORDINAMENTO PROGRAMMAZIONE
COMUNITARIA FONDO FESR/FSESI, IN QUALITA’ DI AUTORITA’ DI GESTIONE DEL PR FESR FSE+
MOLISE 2021-27, PROPONE ALLA GIUNTA REGIONALE

1. di prendere atto del presente Documento istruttorio e delle motivazioni ivi espresse;

2. di adottare per la definizione della governance del PR Molise FESR-FSE+ 2021 — 2027 una
struttura organizzata che garantisca, oltre all’attivazione dei processi attuativi, anche il coordinamento
dei controlli in itinere ed ex post di | livello relativamente ai fondi comunitari assegnati, in coerenza con I
Atto di organizzazione delle strutture dirigenziali dell’apparato organizzativo regionale di cui alla DGR 9/
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2024 e smi;

3. di disporre che, per le finalita di cui al punto 2, vengano coinvolti, oltre all’Autorita di Gestione, le
strutture dirigenziali della Giunta competenti per materia e comunque collocate, nonché gli Organismi
intermedi individuati in Sviluppo Italia Molise, SpA, Autorita urbane di Campobasso e Termoli e Agenzia
Molise Lavoro, tutti in posizione di dipendenza funzionale e non gerarchica rispetto all’Autorita di
gestione, responsabile del Programma;

4. di collocare, per le finalita di cui al punto 2, in staff all’Autorita di Gestione il Coordinatore del Piano
di Rigenerazione Amministrativa (PrigA), nel Responsabile della Comunicazione e nel Responsabile del
Piano di Valutazione (PdV), in congiunzione con il Nucleo di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pu
bblici, ciascuno per la propria competenza;

5. didisporre, per le finalita di cui al punto 2, la decadenza del Comitato di Pilotaggio di cui alla DGR n.
33/2020;

6. di approvare, quale modello funzionale allo scopo richiamato al precedente punto 2, il diagramma
allegato al presente documento istruttorio quale parte integrante e sostanziale (Allegato “A”), che riporta,
in termini di strutture responsabili, nonché di relazioni funzionali e collaborative, I'organigramma
gestionale e di controllo del PR Molise FESR-FSE+ 2021-2027, che, aggiornato anche rispetto alle
modifiche dell’'apparato organizzativo regionale intervenute, sostituisce quello approvato con DGR n.
190/2023;

7. distabilire che il Servizio Risorse Umane e Organizzazione del lavoro provveda, su indicazione dell’
AdG, alladeguamento delle declaratorie dei Servizi coinvolti nel sistema di governance di cui ai punti
precedenti, ove pertinente;

8. di dare mandato all’Autorita di Gestione del PR Molise FESR FSE+ 2021-2027 per gli adempimenti
funzionali al’adeguamento dell’organizzazione e delle declaratorie delle unita operative organiche —
Uffici rientranti nei Servizi coinvolti nel sistema di governance di cui ai punti precedenti, ove pertinente;
9. di disporre, nelle more dell’adeguamento di cui ai punti precedenti, I'operativita dei Servizi coinvolti
nel sistema di governance oggetto del presente Documento istruttorio per I'espletamento delle attivita
afferenti al PR Molise FESR FSE+ 2021-2027;

10. di demandare all’Autorita di Gestione del PR Molise FESR FSE+ 2021-2027 di provvedere con
propri atti formali all’aggiornamento della descrizione del Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge. Co.) ai
sensi dell'art. 69 del Reg. (UE) n. 2021/1060, unitamente agli altri Manuali e documenti utili alla sua
attuazione;

11. di stabilire che [l'Autorita di Gestione del PR Molise FESR FSE+ 2021-2027 provveda
all’aggiornamento della documentazione di gestione e controllo anche per stralci successivi, dandole
mandato di aggiornare, in prima applicazione, quella riguardante il processo di acquisizione di servizi a
titolarita dellAdG, preliminarmente all’avvio di qualsivoglia procedura di acquisizione dei suddetti servizi
e con l'intendimento di farla confluire, successivamente, nella documentazione di gestione e controllo
complessivamente adeguata;

12. di demandare all’Autorita di Gestione del PR Molise FESR FSE+ 2021-2027 la modifica della
“Tabella 13: Autorita di programma del PR FESR FSE+ 2021-2027”, riportata nel Programma;

13. di dare mandato, altresi, all’Autorita di Gestione del PR Molise FESR FSE+ 2021-2027 di effettuare
le modifiche alla Convenzione con Sviluppo lItalia Molise SpA per I'espletamento delle funzioni di
Organismo Intermedio, approvata con DGR n. 305 del 19/06/2024, per aggiungere alle Azioni della
Priorita 1 gia oggetto di delega anche I’Azione della Priorita 2, denominata Azione 2.6.2 “Sostegno alle
PMI per lo sviluppo di filiere innovative di trattamento e riutilizzo dei rifiuti e di recupero di materia prima
seconda e di energia”;

14. di assoggettare I'atto scaturente dal presente documento istruttorio agli obblighi in materia di
trasparenza, di cui al D. Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii;

15. di assoggettare I'atto scaturente dal presente documento istruttorio al controllo di regolarita
amministrativa di cui alla direttiva sui controlli interni modificata, da ultimo, con Deliberazione della Giunt
a regionale n. 306 del 06 ottobre 2023.

SERVIZIO COORDINAMENTO PROGRAMMAZIONE
COMUNITARIA FONDO FESR - FSE
L’Istruttore/Responsabile d’'Ufficio Il Direttore
GIUSEPPINA DOGANIERI ALBERTA DE LISIO
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Il presente verbale ¢ letto, approvato e sottoscritto.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
MARIANTONELLA DI IELSI FRANCESCO ROBERTI

Documento informatico sottoscritto con firma digitale ai sensi dell’Art.24 del D.Lgs. 07/03/2005, 82
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