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D’ALESSANDRO RENATO

Fedededk ek ek ek ek

rdalessandro@sviluppoitaliamolise.it
Italiana

01/07/2017 - in corso

Sviluppo Italia Molise S.p.A.

Via Nazario Sauro 1 - 86100 Campobasso (CB)
Agenzia di sviluppo regionale

Dirigente

Direttore

Assicura il funzionamento generale della societa con riferimento alle funzioni amministrative,
all'organizzazione e gestione del personale in forza alla societa (24 dipendenti), alo sviluppo
della societa nei rapporti con il socio unico Regione Molise e con gli interlocutori nazionali ed
europei con cui la Societa interagisce per lo svolgimento delle attivita previste dallo Statuto.
Sovraintende ed é responsabile del processo amministrativo e tecnico di valutazione di tutti i
bandi ed avvisi che sono affidati dal socio unico Regione Molise alla Societa garantendo il
rispetto di tutte le procedure generali e speciali di volta in volta applicabili.

Assicura I'interazione con il socio unico Regione Molise nella definizione dei servizi che la societa
Sviluppo Italia Molise & chiamata ad erogare, garantendo il rispetto degli impegni convenzionali o
contrattuali assunti.

Gestisce i rapporti con gli utenti, i fornitori e tutti gli stakeholders che operano con Sviluppo Italia
Molise predisponendo all'uopo idonee procedure e modelli organizzativi di cui assume la
responsabilita.

Assicura la predisposizione di bandi ed awvisi pubblici a favore delle imprese in coerenza con i
criteri  le indicazioni approvate dal socio unico Regione Molise.

Svolge attivita di assistenza tecnica alla Regione Molise per attivita di programmazione fondi UE,
programmazione area di crisi, programmazione ZES.

Componente commissione di valutazione regionale relativamente a bandi di agevolazione per
imprese cofinanziati fondi europei e nazionali, su nomina della Giunta Regionale.

Presidente di commissione di valutazione regionale relativamente ad awvisi e procedure di
selezione attivate dal socio unico Regione Molise su nomina della Giunta Regionale

Membro permanente del Nucleo di valutazione dei progetti per linsediamento produttivo
allintemo dell'incubatore diimprese di proprieta di Sviluppo Italia Molise.

E' componente degli Steering commitee dei progetti comunitari di cui la societa e partner.
Responsabile del progetto di elaborazione del Piano Strategico Regionale del Turismo.
Responsabile del management team nell'ambito della Governance della RIS3 del Molise.

04/02/2009 - 30/06/2017

Sviluppo Italia Molise S.p.A. (socio unico Regione Molise)
Via Nazario Sauro 1 - 86100 Campobasso (CB)

Agenzia di sviluppo regionale

Dipendente a tempo indeterminato in posizione di quadro
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2015 - 2017

Componente del Gruppo di lavoro nominato con DGR 656/2015 per gli interventi a sostegno

delle attivita imprenditoriali nell'ambito della definizione dell’Area di Crisi Complessa e del relativo
PRRI.

2011 - 2014

Responsabile area Amministrazione, Innovazione e Sviluppo della Societa
Allarea Amministrazione afferiscono funzioni di budgeting, reporting, controllo di gestione,
bilancio e relazioni intermedie. Nell'ambito delle attivita svolte all'interno del gruppo INVITALIA mi
sono occupato, in qualita di referente, delle specifiche procedure di controllo di gestione, di
redazione del bilancio, dei rapporti con le societa esterne di certificazione.

2011- 2015
Componente commissione di valutazione bandi di agevolazione per imprese cofinanziati dal
POR FESR 2007-2013, Attivita specialistica di assistenza alle imprese ed agli UCO per la verifica

della qualitd complessiva e del mantenimento dei contenuti qualificanti di ricerca ed innovazione
nell'attuazione degli interventi finanziati dall'Asse | del POR FESR.

2012-2017

Predisposizione procedurale e coordinamento attivita di controllo di primo livello su specifico
incarico della Regione Molise a valere su diverse azioni e misure cofinanziate dal POR FESR
2007/2013

2012-2014

Referente e membro Steering commitee per Sviluppo Italia Molise del progetto internazionale
THE ISSUE finanziato dal Settimo Programma Quadro per la ricerca e I'innovazione dellUE
2009-20014

Valutatore senior dei progetti di impresa presentati per accedere alle agevolazioni pubbliche
previste dal Titolo | e |l del D.Lgs. 185/2000 e s.m.i.,. Nel periodo indicato mi sono occupato della
valutazione di oltre 600 progetti di impresa.

2009-2012

Senior Professional nell'ambito delle azioni di aiuto per le imprese previste dal Programma
Pluriennale di Interventi per la ripresa produttiva della Regione Molise - ex Art. 15 OPCM
3268/03. Attivita specifica svolta: definizione del modello procedurale, monitoraggio, controllo di
gestione e rendicontazione dell'attivitd delia societa. Nello svolgimento di queste funzioni in
alcuni periodi ho coordinato una task force di 14 unita.

2009-2017

Membro del Nucleo di valutazione dei progetti per linsediamento produttivo all'interno
dellincubatore di imprese di proprieta del gruppo.

2009-2017

Docente in numerosi interventi formativi presso Enti ed Universita, sulle tematiche della
creazione d'impresa, della programmazione economico-finanziaria, della valutazione di interventi
pubblici e privati, della valutazione di business-plan,

01/01/2000 - 03/02/2009

Sviluppo Italia Molise S.p.A. (Gruppo INVITALIA)

Via Crispi, 1- 86100 Campobasso (CB)

Agenzia NAZIONALE di sviluppo - societa regionale per il Molise

Dipendente a tempo indeterminato in posizione per la quale & richiesto il Diploma di Laurea

2000-2009

Valutatore dei progetti di impresa presentati per accedere alle agevolazioni pubbliche previste
dal Titolo | e Il del D.Lgs. 185/2000 e s.m.i.,.
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2005-2009

Senior Professional nell'ambito delle azioni di aiuto per le imprese previste dal Programma
Pluriennale di Interventi per la ripresa produttiva della Regione Molise - ex Art. 15 OPCM
3268/03. Attivita specifica svolta: definizione del modello procedurale che é stato adottato per le
fasi di istruttoria e valutazione delle oltre 4000 domande di finanziamento presentate.

2004-2007

Senior Professional nell'ambito del Programma Operativo “Servizi per la Committenza pubblica’.
Con funzioni di coordinatore per il Molise del gruppo di lavoro impegnato nelle attivita di supporto
e monitoraggio degli interventi pubblici finanziati da delibere CIPE ed attuati tramite APQ.

2006-2009

Membro del Nucleo di valutazione dei progetti per linsediamento produttivo allinterno
dellincubatore di imprese di proprieta del gruppo.

2003-2005

Coordinatore delle attivita affidate a Sviluppo Italia Molise nell'ambito del progetto EQUAL
ARTEMIS - Azioni di Riqualificazione Territoriale per Metodologie di Integrazione Socio-
Lavorativa dei Disabili - € membro, del Comitato di Indirizzo del Progetto.

In questo ambito mi sono occupato di coordinare il gruppo di lavoro di SI Molise, composto da 5
unita, nello studio, progettazione e sperimentazione di una metodologia di accompagnamento al

lavoro autonomo ed alla creazione d'impres per persone disabili, oltre che della rendicontazione
amministrativa delle attivita svolte.

2000-2002

Coordinamento e attuazione delle attivita svolte sul teritorio regionale nell'ambito del
programma di “Marketing Territoriale per ['attrazione di investimenti produttivi nella Regione
Molise", finanziato nell'ambito del POP 94-99. Nello svolgimento di questa attivita ho collaborato
alla costruzione del modello di ricerca relativo all'offerta insediativa del territorio regionale ed alla
individuazione dei distretti, delle filiere produttive, dei cluster di imprese e successivamente ho
coordinato un gruppo di lavoro di 5 unita nello svolgimento della raccolta dati sul territorio.

2000-2004

Progettazione, coordinamento e attuazione di iniziative di animazione territoriale e diffusione di
cultura d'impresa realizzate in collaborazione con la Provincia di Campobasso, tra cui due
edizioni di un “Concorso per le migliori idee imprenditoriali”, progetto “Circolo del Lavoro” ,
progetto INFONET, progetto Parco letterario F. Jovine

2000-2009

Docente in numerosi interventi formativi presso Enti ed Universita, sulle tematiche della
creazione d'impresa, della programmazione economico-finanziaria, della valutazione di interventi
pubblici e privati, della valutazione di business-plan,.

1999 - 2000

Societa per I'lmprenditorialita Giovanile S.p.A. (oggi INVITALIA SpA)

Via Calabria - ROMA

Societa pubblica per la promozione dellimprenditorialita giovanile e la gestione delle normative
di agevolazione

Consulente

1999-2000

Operatore di accompagnamento specializzato nell'ambito del progetto “Accompagnamento alla
Progettazione” finanziato nell'ambito della misura 1.4 FSE.

Progettazione e coordinamento del progetto di “Accompagnamento ed orientamento alla

progettazione” per I'utilizzo delle agevolazioni previste dalla L.R. 24/95 realizzato per conto della
Regione Molise
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1997-2000

Universita del Molise — Facolta di Economia

Cattedra di Metodologie e determinazioni quantitative d'azienda e di Strategie d'impresa -
Universita

Cultore della materia

Coordinamento delle esercitazioni svolte durante i corsi, predisposizione del materiale didattico,
membro della commissione di esami.

02/03/1998-31/12/1999

Comune di Torella del Sannio (CB)

Via San Giovanni - TORELLA DEL SANNIO

Ente Locale

Collaborazione

Responsabile del Centro Sociale di Educazione Permanente (CSEP) e del Servizio Informativo e
Sportello Turistico (SIST).; studio ed analisi del territorio di riferimento (unione dei comuni medio
sannio) in termini di imprese esistenti, posti letto disponibili, livello occupazionale ecc, al fine di

progettazione iniziative ed azioni capaci di valorizzare e stimolare I'offerta turistica ed i servizi ad
essa collegati.

1998-1999

Del Giudice s.r.l.

C.da Pantano Basso - TERMOLI

Azienda operante nel settore lattiero-caseario

Attivita di ricerca - stage

Analisi delle strategie di gestione aziendale. Realizzazione di un sistema di pianificazione

strategica formale. Valutazione del piano industriale di sviluppo. Implementazione del sistema di
controllo di gestione

01/04/1998-30/11/1998

Consorzio Molisano di Assistenza e Sviluppo S.c.ar.l.
Via Duca D'Aosta, 5 - CAMPOBASSO

Cooperativa di servizi amministrativi e fiscali

Piani di Inserimento Professionale

Collaborazione alla definizione di proposte programmatiche per il mondo della cooperazione da
sottoporre all'attenzione dei policy maker. Analisi dei dati relativi al mondo cooperativo con
particolare riferimento all'impatto sui livelli occupazionali.

Assistenza contabile e fiscale alle cooperative associate a Confcooperative Molise.

02/10/1996-31/01/1997

Universita degli Studi del Molise

Facolta di Economia — CAMPOBASSO
Universita

Collaborazione

Addetto al servizio di orientamento studenti.

A.A. 1996-97 - A.A. 1997-98
Universita degli Studi del Molise - CAMPOBASSO

Strategie d'impresa, programmazione strategica formale, matrici di posizionamento, dinamiche
competitive a livello globale e locale.

Specializzazione post-laurea in Strategie d'impresa.
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Specializzazione post-laurea con discussione tesi finale su un lavoro di ricerca relativo alle
strategie di impresa da adottare in settori maturi effettuato su dati empirici raccolti in diverse
imprese molisane. Ho inoltre partecipato ad attivita di ricerca sulla corretta valutazione degli
asset immateriali nei bilanci delle imprese e delle pubbliche amministrazioni.

A.A.1992-93 - A.A. 1995-96
Universita degli Studi del Molise — CAMPOBASSO

Economia aziendale, Economia e direzione d'impresa, Organizzazione aziendale, Strategie
d'impresa, Ragioneria, Finanza aziendale, Economia intermediari finanziari, Diritto pubblico,
privato e commerciale, Marketing, Micro e macro economia, Politica economica, Economia
dellambiente.

Laurea in Economia aziendale
Laurea vecchio ordinamento

A.S. 1987-88 - A.S. 1991-92
Istituto Tecnico Commerciale ‘L. Pilla" - CAMPOBASSO
Ragioneria, Tecnica, Diritto, Economia

Diploma di Ragioniere e perito commerciale
Diploma di istruzione secondaria di 2° grado

A.S.1983-84 - A.S. 1991-92
Conservatorio Statale di Musica “L. Perosi” - CAMPOBASSO
Strumentista di Oboe, Teoria, Solfeggio e dettato musicale, Storia della musica.

Diploma di strumentista di Oboe
Diploma di Conservatorio di musica

01/06/2013 al 30/11/2015 (discontinuo)
EURADA - European Association of Development Agencies

Ruolo e funzioni delle agenzie per lo sviluppo dei territori. Programmazione integrata. Politiche di
coesione. Cooperazione transfrontaliera. Ruolo della ricerca e dell'innovazione come driver di
sviluppo locale

01/03/2012 al 30/06/2012 (discontinuo)
EIPA - European Institute of Public Administration

Opportunita di finanziamento per le PMI e assistenza alle imprese nell'accesso alle agevolazioni
previste dai programmi comunitari.

01/09/2004- 30/06/2005 (discontinuo)
SDA Bocconi per Sviluppo ltalia — ROMA

Project financing, Valutazione e gestione degli investimenti pubblici, Management delle opere
pubbliche, Procedure di evidenza pubblica, Programmazione integrata dello sviluppo locale,
Strumenti contrattuali della programmazione negoziata, Marketing Territoriale.

10/02/2004 - 30/06/2004 (discontinuo)
Newton Management Innovation per Sviluppo ltalia - ROMA

Project management, Analisi obiettivi, gestione dei rischi, WBS e OBS, Scheduling di progetto,

Organizzazione delle risorse, Gestione economico finanziaria del progetto, Valutazione ex-ante
ed ex-post.



* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

*Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE

Capacita di lettura
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10/10/2003 - 31/05/2004 (discontinuo)
SDA Bocconi per Sviluppo Italia — ROMA

La programmazione comunitaria, nazionale e regionale, | fondi strutturali, | programmi di '
Iniziativa comunitaria, La programmazione negoziata a supporto dello sviluppo locale, Le intese

istituzionali di programma e gli Accordi di Programma Quadro (APQ), Monitoraggio interventi
APQ.

01/02/2003 - 30/06/2003 (discontinuo)
Newton Management Innovation per Sviluppo Italia — ROMA

Performance Management, Gestione delle risorse, Coaching, Processo di pianificazione,
monitoraggio e valutazione delle performance.

05/04/2002 - 30/06/2002 (discontinuo)
Comunicare srl per Sviluppo Italia Molise - CAMPOBASSO

La comunicazione efficace, la comunicazione aziendale, tecniche di gestione dei collogui,
elementi base di tecnica delle negoziazioni.

02/04/1999 - 31/05/2001 (discontinuo)
AREA SpA per Societa per I'lmprenditorialita Giovanile - ROMA

Il processo di creazione d'impresa, La cultura d'impresa come fattore di sviluppo locale,
Tecniche di accompagnamento alla progettazione, Il business plan, Tecniche di istruttoria di un
business plan, Valutazione economico-finanziaria di un business plan.

15/05/1997 - 15/12/1997
IMFAP — CAMPOBASSO

Costruzione di reti informatiche, elementi di programmazione in HTML, Le reti informatiche a
supporto del processo informativo aziendale.

Esperto in reti informatiche

ITALIANO

INGLESE
B1
B1
B1

FRANCESE
B1
B1
B1

Capacita di lavorare in team costruendo relazioni di fiducia e promuovendo un dialogo aperto e
trasparente, maturate nel corso delle diverse esperienze professionali.

Capacita di relazionarsi con i rappresentanti di soggetti istituzionali a diversi livelli, maturata
grazie all'esperienza acquisita all'interno di Sviluppo Italia Molise

Capacita di progettare e coordinare organizzazioni complesse e/o progetti specifici acquisita
attraverso specifici interventi formativi e sviluppata mediante I'esperienza lavorativa.

Capacita di progettare strutture organizzative capaci di garantire il rispetto di obiettivi prestabiliti,
maturate grazie alle diverse esperienze professionali



COMPETENZE INFORMATICHE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Ottima conoscenza delle diverse versioni di WINDOWS e dei sistemi operativi APPLE,
conoscenza di base di UNIX; Utilizzo dei diversi applicativi per I'office automation. Nozioni di
programmazione in linguaggio C++, utilizzo di applicazioni per la gestione del personale, il
budgeting, il reporting, la pianificazione. Utilizzo piattaforme e-procurement (MEPA, Consip).

Capacita di suonare a livello professionale diversi strumenti musicali acquisita durante il
percorso di studi in Conservatorio e attraverso diverse esibizioni pubbliche sia in orchestra che
come solista.

Il sottoscritto Renato D'Alessandro, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di dichiarazioni mendaci dal DPR
445/2000 e s.m.i., dichiara, sotto la propria responsabilita, che quanto sopra riportato corrisponde al vero.

Si autorizza al trattamento dei propri dati personali ai sensi della normativa vigente

Campobasso, 30/09/2020
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